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Отчет о результатах самообследования 

муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения  

детский сад «Колокольчик»  

за 2023 год 

Общие сведения об организации 

 

Наименование 

образовательной 

организации 

муниципальное казенное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад «Колокольчик» 

Ф.И.О. заведующего Беляева Татьяна Леонтьевна 

Адрес организации Юридический адрес:  

155315, Ивановская область, Вичугский район, п. Каменка,  

ул. 25 Октября, д. 82-А. 

Фактический адрес:  

155315, Ивановская область, Вичугский район, п. Каменка,  

ул. 25 Октября, д. 82-А. 

Телефон, факс 8 (49354) 95-2-09,  8 (49354) 95-2-09 

Адрес электронной 

почты 

vr-kamds1@mail.ru 

Учредитель Администрация Вичугского муниципального района. 

Полномочия Учредителя осуществляет Отдел образования 

администрации Вичугского муниципального района. 

Год создания 1937 год 

Информация об 

образовании 

муниципальное казенное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад «Колокольчик» является казенным 

учреждением Вичугского муниципального района Ивановской 

области, осуществляющим оказание муниципальных услуг в 

сфере образования с целью обеспечения конституционного 

права граждан Российской Федерации и получения 

общедоступного бесплатного дошкольного образования. 

Тип учреждения: дошкольное образовательное учреждение. 

Вид учреждения: детский сад. 

Реквизиты лицензии 

на образовательную 

деятельность 

Лицензия серия 37Л01 № 0001078 рег. номер 1538 от 11.02.2016 

года, выдана Департаментом образования Ивановской области 

 

МКДОУ детский сад «Колокольчик» представляетсобой двухэтажное кирпичное 

здание, которое отвечает техническим нормам, имеет достаточное искусственное и 

естественное освещение, в нем осуществляется централизованное холодное 

водоснабжение, отопление и канализация. Здание учреждения построено по типовому 

проекту. Проектная наполняемость на 120 мест. Общая площадь здания 1 095,5 кв. м, из 

них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного 

процесса, 754,9 кв. м. Территория благоустроена и озелененасилами сотрудников и 

родителей. Разбиты клумбы, посажены различные виды деревьев и кустарников. Для 

каждой группы отведены игровые участки, имеется спортивная площадка. В начале 

2023года в МКДОУ детский сад «Колокольчик» были укомплектованы 4 группы 

mailto:vr-kamds1@mail.ru
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общеразвивающей направленности, в том числе группой раннего возраста/первой 

младшей группой. Общее число воспитанников – 88. В связи с выпуском воспитанников в 

школу, с сентября 2023 года контингент детей уменьшился, укомплектованы 3 группы, 

количество воспитанников на конец 2023 года – 70 человек. 

Цель деятельности МКДОУ детский сад «Колокольчик» – осуществление 

образовательной деятельности пореализации образовательных программ дошкольного 

образования. 

Предметом деятельности детского сада является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровьявоспитанников. 

Режим работы МКДОУ детский сад «Колокольчик»: 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу с 7:30 до 17:30.  

Режим работы групп – с 7:30 до 17:30. 

Длительность пребывания детей в группах – 10 часов.  

Выходной: суббота, воскресенье. 

Аналитическая часть 

Самообследование муниципального казенного дошкольного образовательного 

учреждения детский сад «Колокольчик» (далее МКДОУ детский сад «Колокольчик»), 

которое отражает результаты деятельности за 2023 год. В процессе самообследования 

деятельности МКДОУ детский сад «Колокольчик» проводилась оценка: организации 

образовательной деятельности; системы управления МКДОУ детский сад «Колокольчик»; 

содержания и качества подготовки воспитанников; организации учебного процесса; 

качества кадрового обеспечения; материально-технической базы. 

 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в МКДОУ детский сад «Колокольчик» организована в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования с изменениями в действующей 

редакции, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

Образовательная деятельность ведется на основании Федеральной образовательной 

программы дошкольного образования, в соответствии с ФГОС дошкольного образования , 

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной 

нагрузки. 

Осуществляя учебно-воспитательный процесс, педагогический коллектив 

руководствовался в своей работе: 

- Законом РФ «Об образовании» 273 ФЗ от 29.12.2013 с изменениями в действующей 

редакции; 

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. №1155 «Об 

утверждении Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования» с изменениями в действующей редакции; 

- Конвенцией о правах ребёнка; 

- Концепцией дошкольного воспитания; 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки 

России) от 30 августа 2013 г. N 1014 г. Москва 

- СанПиН3.1.3597-20 с изменениями в действующей редакции; 

- Уставом МКДОУ детский сад «Колокольчик», локальными и иными нормативными 

актами; 

 - Федеральной образовательной программой дошкольного образования (ФОП ДО) 

https://mini.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://mini.1obraz.ru/#/document/99/499057887/
https://mini.1obraz.ru/#/document/97/485031/
https://mini.1obraz.ru/#/document/99/499057887/
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МКДОУ детский сад «Колокольчик» посещают 70 воспитанник в возрасте  

от 1,5 до 7 лет. В детском саду сформировано 3 группы - общеразвивающей 

направленности. Из них: 

1) группа первого младшего/второго младшего возраста – 26 детей; 

2) группа среднего возраста – 23 ребенок; 

3) группа подготовительного к школе возраста – 21 ребенка. 

Образовательная деятельность осуществляется во всех возрастных группах. 

В МКДОУ детский сад «Колокольчик» разрабатываются и внедряются в практику 

краткосрочные образовательные практики, образовательные ситуации и конспекты 

занятий по использованию воспитателями и специалистами детского сада интерактивного 

оборудования в работе с детьми. 

Образовательно-воспитательная работа строится в соответствии с ФОП ДО, с учетом 

индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов 

образования, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей.  

С целью создания единого образовательного пространства развития ребенка в семье и 

МКДОУ разработана система взаимодействия с семьями воспитанников, которая 

включает в себя:  

1. Адаптационный период: знакомство с МКДОУ (договор, экскурсия по МКДОУ, 

знакомство с группой, знакомство с программой).  

2. Выявление потребностей, интересов и возможностей семьи. Разработка системы 

мероприятий и подбор дифференцированных форм работы.  

3. Реализация общих проектов  и мероприятий: открытые мероприятия для родителей 

и с их участием (через онлайн ресурсы), праздники и развлечения, родительские собрания, 

мастер-классы, консультации, беседы (через онлайн ресурсы), обустройство участков и 

помещений детского сада.  

В 2023 году в детском саду для освоения Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования было предусмотрено повышение профессиональной 

компетенции педагогов по IT-технологиям и предоставление записи занятий на 

имеющихся электронных (компьютерных) ресурсах. 

Для качественной организации родителями привычного режима для детей, 

воспитателями и специалистами МКДОУ детский сад «Колокольчик» систематически 

проводились консультации, оказывалась методическая помощь и по возможности 

техническая, т.к. важная роль при организации учебно-воспитательного процесса для 

воспитанников ложилась на плечи родителей. Данные мониторинга посещения онлайн-

занятий и количества просмотров занятий в записи по всем образовательным областям 

свидетельствует о достаточной вовлеченности и понимании родителями ответственности 

за качество образования своих детей. 

В 2023 году в МКДОУ детский сад «Колокольчик» продолжает функционировать 

«Клуб молодой семьи «Счастливы вместе». 

Воспитательная работа 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы в 2023 году проводился анализ 

состава семей воспитанников.  

Характеристика семей по составу: 

 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Полная 61 87,1 % 

Неполная с матерью 9 12,9 % 

Неполная с отцом - - 

Оформлено опекунство - - 
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Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Один ребенок 15 21,4 % 

Два ребенка  25  35,7 % 

Три ребенка и более 30 42,9 % 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в 

первые месяцы после зачисления в МКДОУ детский сад «Колокольчик». 

Педагоги образовательного учреждения на протяжении всего года внедряли 

конкурсную систему на уровне детского сада в целях подготовки воспитанников к 

конкурсам районного уровня.  

 

Дополнительное образование 

В 2023 году в МКДОУ детский сад «Колокольчик» работали кружки по направлениям: 

1) познавательное развитие: «Мой мир», «Юный эколог»; 

2) художественно-эстетическое развитие: «Мир цвета радуги», «Пятка-носок», 

«Юные волшебники»; 

3) речевое развитие: «Чудесный песок». 

В дополнительном образовании задействовано 80% воспитанников детского сада. 

 

II. Оценка системы управления организации 

 

Управление МКДОУ детский сад «Колокольчик» осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством, Уставом детского сада и Коллективным договором по 

регулированию социально-трудовых отношений между работодателем и работниками 

МКДОУ детский сад «Колокольчик». 

В МКДОУ детский сад «Колокольчик» разработан пакет документов, 

регламентирующих его деятельность: Устав МКДОУ детский сад «Колокольчик», 

Коллективный договор по регулированию социально-трудовых отношений между 

работодателем и работниками МКДОУ детский сад «Колокольчик», локальные акты, 

договоры с родителями, педагогическими работниками, обслуживающим персоналом, 

должностные инструкции. Имеющаяся структура системы управления соответствует 

Уставу МКДОУ детский сад «Колокольчик», Коллективному договору по регулированию 

социально-трудовых отношений между работодателем и работниками МКДОУ детский 

сад «Колокольчик» и функциональным задачам. 

Управление МКДОУ детский сад «Колокольчик» строится на принципах 

единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: 

управляющий совет, совет педагогов, общее собрание работников. Исполнительным 

органом является руководитель – заведующий. 

Органы управления, действующие в МКДОУ детский сад «Колокольчик» 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу, утверждает штатное расписание, 

отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство МКДОУ детский сад «Колокольчик» 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

• развития образовательной организации; 

• финансово-хозяйственной деятельности; 

• материально-технического обеспечения 
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Совет педагогов Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью МКДОУ детский сад «Колокольчик», в том 

числе рассматриваетвопросы: 

• развития образовательных услуг; 

• регламентации образовательных отношений; 

• разработки образовательных программ; 

• выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 

и воспитания; 

• материально-технического 

обеспеченияобразовательного процесса; 

• аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

• координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в 

управленииобразовательной организацией, в том числе: 

• участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

• принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

• разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

• вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее 

работы и развитию материальной базы 

 

Структураи система управления соответствуют специфике деятельности МКДОУ 

детский сад «Колокольчик». В 2023 году в системе управления МКДОУ детский сад 

«Колокольчик» функционируют внедренные элементы электронного документооборота, 

новостной ленты и электронной приемной на официальном сайте учреждения (для приёма 

обращений родителей (законных представителей детей)),а также страница МКДОУ 

детский сад «Колокольчик» в социальной сети «Одноклассники» и социальной сети 

«Вконтакте», у каждой возрастной группы созданы группы в социальных сетях, что 

упрощает работу организации. 

В Организации создана продуманная и гибкая система управления в соответствии 

сцелями и содержанием работы. Все функции управления направлены на 

достижениеоптимального результата. Правильная расстановка кадров, определение их 

прав и обязанностей, позволяет администрации поддерживать со своими сотрудниками 

отношения, способствующие развитию их творческой инициативы. Управление строится 

на основепринципов демократичности, научности, систематичности и 

последовательности. Вся проводимая работа в МКДОУ не была бы результативной без 

глубокого, обоснованного планирования. Участие каждого члена коллектива в анализе, 

поиске, ивыборе наиболее актуальных задач на каждый учебный год, сделало процесс 

подготовки годового плана более демократичным.  

Вывод: По итогам 2023 года структура и механизм управления МКДОУ 

определяют стабильное функционирование. Демократизация системы управления 

способствует развитию инициативы участников образовательного процесса (педагогов, 

родителей (законных представителей), детей и сотрудников МКДОУ детский сад 

«Колокольчик». Но необходимо систематизировать использование электронных ресурсов 

в системе управления учреждением. 
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III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 

В 2023 году для повышения качества подготовки обучающихся МКДОУ детский сад 

«Колокольчик» техническая база пополняласьигровыми пособиями, дидактическими 

пособиями и мягкими модулями для воспитанников: «Автомобили - специальной 

службы»», «Комплекс по ФЭМП», «Строитель», «Мягкая мебель для дома» и т.д. 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

• диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

• наблюдения, итоговые занятия. 

Педагогический коллектив МКДОУ детский сад «Колокольчик», пользуясь 

разработанными диагностическими картами, которые включают в себя анализ уровня 

развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и 

качества освоения образовательных областей, провел мониторинг. На конец 2023 года 

результаты качества освоения программы выглядят следующим образом: 

 

Уровень 

развития 

воспитанников в 

рамках целевых 

ориентиров 

Выше нормы Норма Ниже нормы Итого 

Кол-

во 
% 

Кол-

во 
% 

Кол-

во 
% 

Кол-

во 

% 

воспитанников 

в пределе 

нормы 

19 27,1 48 68,6 3 4,3 70 95,7 

Качество 

освоения 

образовательных 

областей 

11 15,7 56 80 3 4,3 70 95,7 

 

Мониторинг детского развития показал, что наиболее развиты следующие 

интегративные качества: овладение предпосылками учебной деятельности: возможность 

работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма 

деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, 

обладать определенным уровнем работоспособности, вовремя остановиться в выполнении 

того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей 

распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности 

деятельности и самоконтроля, а также овладение средствами общения и способами 

взаимодействия, физическое развитие, любознательность, активность, эмоциональная 

отзывчивость, имеющий представление о себе, семье, обществе, государстве, мире и 

природе, способность управлять своим поведением. 

По итогам мониторинга программный материал усвоен детьми всех возрастных 

групп по всем разделам программы на среднем – высоком уровне (в зависимости от 

раздела программы и возрастной группы). Результаты педагогического анализа 

показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития, что говорит об 

эффективности педагогического процесса в МКДОУ детский сад «Колокольчик». 

Вывод: Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса 

явилась качественная подготовка детей к обучению в школе. Готовность дошкольника  

к обучению в школе характеризует достигнутый уровень психологического развития 

накануне поступления в школу, а также говорит о результативности образовательной 

деятельности в МКДОУ детский сад «Колокольчик». 

IV. Оценка организации учебного процесса  

(воспитательно-образовательного процесса) 

Образовательная деятельность организуется в соответствии с федеральной 

образовательной программой дошкольного образования (далее ФОП ДО) и направлена на 
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формирование общей культуры воспитанников, развитие физических, интеллектуальных, 

нравственных, эстетических и личностных качеств с учётом возрастных и 

индивидуальных особенностей, формирование предпосылок учебной деятельности, 

сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 

Образовательная деятельность ведётся на русском языке, в очной форме, 

нормативный срок обучения 6 лет, уровень образования – дошкольное образование. 

В основе образовательного процесса в МКДОУ детский сад «Колокольчик»лежит 

взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. Основными 

участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные формы организации образовательного процесса: 

• совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению федеральной 

общеобразовательной программы дошкольного образования; 

• самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам.  

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

• в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 

• в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 

• в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

• в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

• в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом контингента воспитанников, их индивидуальных и возрастных 

особенностей в соответствии с требованиями ФОП ДО. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного 

процесса. 

В 2023 году педагоги МКДОУ детский сад «Колокольчик» продолжили оптимизацию 

расписания занятий с целью высвобождения времени для не фронтальных форм работы с 

воспитанниками. 

Чтобы не допустить распространения различных видов инфекций, администрация 

МКДОУ детский сад «Колокольчик» в 2023 году продолжила работупо дополнительным 

ограничительным и профилактическим мерам в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20 (с 

изменениями в действующей редакции): 

• ежедневный фильтр воспитанников и работников – термометрию с помощью 

бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных 

заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются; 

• еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

• ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, 

игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

• обеспечение постоянного наличия в санитарных узлах для детей и сотрудников 

мыла, а также кожных антисептиков для обработки рук; 

• дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования 

дезинфицирующими средствами в соответствии с инструкциями по их 

применению;  

• организацию работы сотрудников, участвующих в приготовлении и раздаче пищи, 

обслуживающего персонала с использованием средств индивидуальной защиты 

органов дыхания (одноразовых масок или многоразовых масок со сменными 

фильтрами), а также перчаток. При этом смена одноразовых масок должна 

https://mini.1obraz.ru/#/document/97/486051/infobar-attachment/
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производиться не реже 1 раза в 3 часа, фильтров - в соответствии с инструкцией по 

их применению; 

• бактерицидные установки в групповых комнатах; 

• частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

• проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе 

отдельно от других групп; 

• требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для 

пребывания в детском саду ребенка, который переболел. 

Вывод: Образовательный процесс в МКДОУ детский сад «Колокольчик» организован 

в соответствии с основными направлениями социально-экономического развития 

Российской Федерации, государственной политикой в сфере образования, ФГОС ДО, 

федеральной образовательной программой дошкольного образования. 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

МКДОУ детский сад «Колокольчик» укомплектован педагогами на 100 процентов 

согласно штатному расписанию. Всего работают 17 человек. Педагогический коллектив 

детского сада насчитывает 6 педагогов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 

взрослого: 

• воспитанник/педагоги – 11,6/1; 

• воспитанники/все сотрудники – 4,1/1. 

Курсы повышения квалификациив 2023 году прошли 6педагоговМКДОУ детский сад 

«Колокольчик». 

В связи с переходом МКДОУ детский сад «Колокольчик»на применение 

профессиональных стандартовиз 6 педагогических работников детского сада все 

соответствуют квалификационным требованиям профстандарта «Педагог». Их 

должностные инструкции соответствуют трудовым функциям, установленным 

профстандартом «Педагог». 

 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава МКДОУ детский сад «Колокольчик» 

 

 

Образование педагогических 
работников

Высшее 
педагогическое

Среднее 
педагогическое

https://mini.1obraz.ru/#/document/16/4019/
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Соотношение возрастных групп, педагогического стажа, квалификации педагогов, 

позволяет создать творческую атмосферу, формировать и передавать педагогический 

опыт, организовать инновационную и экспериментальную деятельность. План 

переподготовки и аттестации педагогических кадров является составной частью годового 

плана, разработана программа развития и обновления кадров. Кроме того, среди 

профессионально значимых личностных качеств педагога, можно выделить стремление к 

творчеству, профессиональному совершенствованию и повышению образовательного 

уровня. В целом работа педагогического коллектива отмечается достаточной 

стабильностью положительной результативностью. Ежегодно педагоги повышают свое 

мастерство в ходепрохождения аттестации, повышения квалификации, участия в 

вебинирах, конкурсахразличного уровня, самообразования. 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 

Функционирование информационной образовательной среды в МКДОУ детский 

сад «Колокольчик» для организации процесса управления, методической и 

педагогической деятельности обеспечивается библиотечным фондом, а также 

техническими и аппаратными средствами, сетевыми и коммуникационными 

устройствами. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах 

специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической 

литературой, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также 

другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 

возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в 

соответствии с обязательной частью ФОП ДО. 

Имеющееся в МКДОУ детский сад «Колокольчик» информационное обеспечение 

включает:  

• информационно-телекоммуникационное оборудование; 

• программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, 

интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

Информационное обеспечение образовательного процесса позволяет в электронной 

форме: 

1) управлять образовательным процессом: оформлять документы (приказы, отчёты и 

т.д.), при этом используются офисные программы (Microsoft Word, Excel, PDF, Power 

Point), осуществлять электронный документооборот, сопровождать переписки с внешними 

организациями, физическими лицами, хранить в базе данных различную информацию; 

0

1

2

3

4

5

6

от 10 до 15 
лет

от 15 до 20 
лет

20 и более 
лет

0 0

6

Стаж педагогической работы

6 педагогов

0 педагогов

0 педагог
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2) вести учёт труда, формировать и передавать электронные отчеты во все 

контролирующие органы. 

3) создавать и редактировать электронные таблицы, тексты и презентации; 

4) использовать интерактивные дидактические материалы, образовательные ресурсы; 

5) осуществлять взаимодействие между участниками образовательного процесса, у 

МКДОУ детский сад «Колокольчик» имеется электронный адрес и официальный сайт. 

Информационное обеспечение образовательного процесса требует наличие 

квалифицированных кадров, все педагогические работники МКДОУ владеют 

информационно – коммуникационными технологиями. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. Кабинет оснащен техническим и 

компьютерным оборудованием. 

Вывод: В МКДОУ детский сад «Колокольчик» учебно-методическое и 

информационное обеспечение находится в достаточной степени для организации 

образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ. 

 

VII. Оценка материально-технической базы 

 

Важным фактором, благоприятно влияющим на качество образования, 

распространение современных технологий и методов воспитания, является состояние 

материально-технической базы. 

Создание материально-технических условий МКДОУ проходит с учётом 

действующих СанПиН, сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. Все группы имеют 

спальни, помещение для образовательной и игровой деятельности детей, туалетные 

комнаты. Каждая группа снабжена мебелью, соответствующая росту детей, мягким 

инвентарём, посудой. Оснащение детского сада соответствует нормативам. 

В учреждении оборудованы помещения: 

• групповые помещения – 3; 

• игровая комната – 2; 

• кабинет заведующего – 1; 

• методический кабинет – 1; 

• музыкальный зал – 1; 

• физкультурный зал – 1; 

• спальные комнаты – 3; 

• пищеблок – 1; 

• прачечная – 1; 

• медицинский кабинет – 1; 

• кабинет учителя-логопеда– 1; 

• кабинет психологической разгрузки– 1; 

• кабинет пескотерапии – 1; 

• кабинет завхоза - 1. 

Все помещения оснащены современным специальным техническим, учебным и 

игровым оборудованием, разнообразными наглядными пособиями. При создании 

развивающей предметно-пространственной среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. 

Особенностью развивающей предметно-пространственной среды МКДОУ детский сад 

«Колокольчик» является ее многофункциональность: эффективное использование одних и 

тех же помещений для разных форм дошкольного образования. 

Музыкальный и физкультурный зал используется для образовательной, спортивной и 

досуговой деятельности с детьми, посещающими МКДОУ. 
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Оборудование используется рационально, ведётся учёт материальных ценностей, 

приказом по МКДОУ назначены ответственные лица за сохранность имущества. Вопросы 

по материально-техническому обеспечению рассматриваются на рабочих совещаниях. 

Площадь на одного воспитанника соответствует лицензионному нормативу. Здание, 

территория МКДОУ соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и 

нормативам, требованиям пожарной и электробезопасности, нормам охраны труда. 

Проведена аттестация рабочих мест. 

В 2023 году в МКДОУ детский сад «Колокольчик» были проведены следующие 

виды работ:  

• капитальный ремонт полов первого этажа здания; 
• косметический ремонт физкультурного зала; 
• косметический ремонт тамбура детского сада; 
• покраска пола на лестничных проемах; 
• покраску детского игрового оборудования на всех прогулочных участках. 

Вывод: Материально-техническое состояние МКДОУ детский сад 

«Колокольчик» и территории соответствует действующим санитарным требованиям к 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, 

правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

Систему качества дошкольного образования мы рассматриваем как систему 

контроля внутри МКДОУ, которая включает в себя интегративные качества: 

- Качество методической работы 

- Качество воспитательно-образовательного процесса 

- Качество взаимодействия с родителями 

- Качество работы с педагогическими кадрами 

- Качество развивающей предметно-пространственной среды. 

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности 

применяется педагогический мониторинг, который даёт качественную и своевременную 

информацию, необходимую для принятия управленческих решений. 

По результатам сбора, обобщения и анализа информации в целях независимой 

оценки качества условий осуществления образовательной деятельности запланированы 

следующие мероприятия: 

- усовершенствовать работу дистанционных способов взаимодействия с получателями 

услуг, 

- по возможности обеспечить в образовательной организации условия доступности, 

позволяющие инвалидам получать услуги наравне с другими детьми. 

Вывод: В МКДОУ выстроена система методического контроля и анализа 

результативности воспитательно - образовательного процесса по всем направлениям 

развития дошкольника и функционирования МКДОУ в целом. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 29.12.2023. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

попрограмме дошкольного образования, в том числе 

обучающиеся: 

человек 70 

в режиме полного дня (8–10 часов) 70 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 
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в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением, которое организует 

детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 13 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до 

восьми лет 

человек 57 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и 

ухода, в том числе в группах:  

человек 

 

(процент) 

  

8–12-часового пребывания 70(100%) 

12–14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

 

(процент) 

0 (0%) 

по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

0 (0%) 

обучению по адаптированной образовательной программе 

дошкольногообразования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на 

одноговоспитанника 

день 30,7 

Общая численность педагогических работников, в том 

числе количествопедагогических работников: 

человек 6 

с высшим образованием 2 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

2 

средним профессиональным образованием 4 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

4 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек 

 

(процент) 

6 (100%) 

с высшей 5 (83,3%) 

первой 1 (16,7%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек 

 

(процент) 

  

до 5 лет 0 

больше 30 лет 4 (66.6 %) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте: 

человек 

 

(процент) 

  

до 30 лет 0 

от 55 лет 3 (50%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые за 

последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

человек 

 

(процент) 

7 (100%) 
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таких работников 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

человек 

 

(процент) 

7 (100%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

век 

1/11,6 

Наличие в детском саду: да/нет   

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре нет 

учителя-логопеда да 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога нет 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 10,8 

Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

кв. м 194,4 

Наличие в детском саду: да/нет   

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

 

Анализ показателей указывает на то, что МКДОУ детский сад «Колокольчик» имеет 

достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать ФОП ДО в полном 

объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

МКДОУ детский сад «Колокольчик» укомплектован достаточным количеством 

педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно 

проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной 

деятельности. 

Наиболее важными и перспективными направлениями своей работе в 2024 году считаем: 

- расширение и укрепление работы с родительской общественностью; 

- повышение профессиональной компетентности педагогических работников по 

взаимодействию с семьей для реализации воспитательно-образовательной деятельности с 

применением дистанционных образовательных технологий; 

- повышение качества образования; 

- обеспечение повышения квалификации и образования педагогов в соответствии с 

«Профессиональным стандартом педагога» и внедрение системы наставничества; 

- внедрение в работу с детьми современных образовательных технологий; 

- добиться большей эффективности в преобразовании предметно-развивающей среды, 

как в помещениях образовательной организации, так и на его территории; 

- дальнейшее взаимодействие МКДОУ с социумом по духовно- 

нравственному воспитанию дошкольников. 

Учреждение функционирует в режиме развития. 

https://mini.1obraz.ru/#/document/97/485031/
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